
ORIENTAMENTO IN INGRESSO 

 
 

Gli obiettivi che il Politecnico si prefigge di raggiungere con le azioni di orientamento in 

ingresso  possono  essere riassunte nei seguenti punti: 

● Fornire un valido supporto  per il miglioramento dei processi decisionali (decision 

making) degli studenti, a partire dalla fase di ingresso e di primo contatto con il mondo 

accademico, durante la permanenza nell’Università, sino all’ingresso consapevole nel 

mondo del lavoro. 

● Promuovere percorsi di coaching, finalizzati a far emergere e definire le risorse 

individuali (obiettivi, attitudini, motivazioni, aspirazioni) per ridurre al minimo le 

possibilità di scelte errate, ritardi, ripensamenti, trasferimenti ed abbandoni che possono 

ritardare i tempi di uscita dal percorso universitario. 

 

Il Politecnico di Bari ha da tempo avviato azioni informative e formative presso le Scuole 

secondarie superiori della regione Puglia, curando  incontri con gli allievi e i docenti delle scuole 

fornendo principalmente informazioni  sui percorsi di studio e le opportunità di lavoro. In 

particolare le azioni messe in atto sono: 

● Informare i potenziali interessati sui corsi di studio erogati dal Politecnico, sulla 

metodologia, sui percorsi, sui servizi, sulle strutture,  sulle attrezzature, sui test di 

ingresso, sugli sbocchi occupazionali, etc. 

● Fornire agli studenti delle scuole gli strumenti per far emergere gli eventuali interessi e le 

attitudini agli studi di Ingegneria/Architettura. 

● Instaurare un rapporto diretto con i docenti delle scuole per concordare eventuali percorsi 

didattici più indicati per un migliore inserimento nell’ambiente universitario. 

 

Il Politecnico ha inoltre partecipato attivamente a progetti ministeriali (progetti “PONTE”) allo 

scopo di attrarre gli studenti delle scuole secondarie attraverso corsi, seminari e laboratori – 

realizzati d’intesa con docenti della scuola secondaria superiore – su progetti e programmi 

concordati. 

 

 

 

 

 

 

 



ORIENTAMENTO IN ITINERE 

 
 

Gli obiettivi che il Politecnico si prefigge di raggiungere con le azioni di orientamento in itinere  

possono  essere riassunte nei seguenti punti: 

● Promuovere percorsi di coaching, finalizzati a far emergere e definire le risorse 

individuali (obiettivi, attitudini, motivazioni, aspirazioni) per ridurre al minimo le 

possibilità di scelte errate, ritardi, ripensamenti, trasferimenti ed abbandoni che possono 

ritardare i tempi di uscita dal percorso universitario. 

● Ridurre la percentuale degli studenti “fuori corso” o che abbandonano gli studi; 

aumentare il numero di studenti che si iscrivono ai corsi di laurea Magistrale del 

Politecnico di Bari. 

● Sostenere attivamente, attraverso azioni su target, le categorie deboli e svantaggiate, 

favorendo pari opportunità. 

● Coniugare l’offerta didattica con l’effettiva domanda del territorio in termini di 

prospettive occupazionali, di sviluppo economico e sociale. 

 

In particolare il Politecnico di Bari  attiva un servizio di tutorato finalizzato ad informare, 

orientare,  accompagnare e sostenere gli studenti, con l’obiettivo di aiutarli a compiere una scelta 

consapevole ed efficace degli studi universitari, renderli protagonisti del personale processo di 

formazione e di apprendimento  e della progettazione del proprio futuro professionale nonché 

favorirne la proficua partecipazione all’attività universitaria nelle sue molteplici espressioni e 

forme. L'attività di tutorato rientra tra i compiti istituzionali del personale docente come parte 

integrante dell’impegno didattico previsto dalla normativa vigente. I singoli docenti svolgono 

attività di tutorato  sia esso individuale o di gruppo, contribuendo alla realizzazione delle attività 

relative alla fase di scelta, di inserimento nei corsi di studio, di accesso al mondo del lavoro e ad 

altre opportunità di formazione e perfezionamento promosse dall’Ateneo e dai dipartimenti. 

 

Inoltre, è attivo un servizio di “tutorato alla pari” condotto da “Studenti Senior” che svolgono 

una fondamentale attività di tutoraggio nei confronti degli iscritti più giovani. Gli Studenti 

Senior, individuati tra gli Studenti più meritevoli  iscritti agli ultimi anni delle Lauree Magistrali 

del Politecnico di Bari , sono chiamati a : 

 fornire informazioni, accogliere e supportare lo studente junior nel percorso di 

inserimento universitario e nell’organizzazione dello studio; 



 identificare i problemi che sono d’ostacolo al regolare iter di studio e supportare lo 

studente junior nel superamento degli stessi; 

 fornire il supporto personalizzato “on demand” agli studenti presi in carico; 

 pianificare e tenere incontri d’aula periodici, al fine di ottenere una misura di feedback di 

quanto erogato. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ORIENTAMENTO IN USCITA 
(Accompagnamento al lavoro) 

 

 

L'Ufficio Placement del Politecnico di Bari eroga servizi di Orientamento in Uscita a Laureandi, 

Laureati e Dottori di Ricerca del Politecnico di Bari. 

 

SEDE: 

Centro Orientamento, Via Orabona 4, Campus universitario 

 

SERVIZI: 

 Sportello Front Office: a disposizione di Studenti, Dottorandi, Dottori di Ricerca e Laureati, 

nonché di Aziende ed Enti, per fornire tutte le informazioni necessarie in materia di 

Orientamento al Lavoro, contrattualistica ed attivazione delle procedure richieste dalla 

Legge in materia di dispositivi di ingresso nel Mercato del Lavoro (tirocini, stages ed 

apprendistato); 

 Banca Dati Laureati: quotidianamente aggiornata, consultabile gratuitamente dalle Aziende 

convenzionate; 

 Recruiting Day: in collaborazione con Aziende e/o Associazioni di categoria, l'Ufficio 

organizza giornate di Orientamento post-lauream quali Career Day, Workshop, Job Meeting, 

ecc. Tali manifestazioni sono sviluppate nell'ottica di mettere in comunicazione il mondo 

universitario con quello lavorativo, accelerando così i tempi di inserimento occupazionale 

dei Laureati del Politecnico di Bari; 

 Incrocio domanda/offerta di lavoro; 

 Newsletter: per le comunicazioni agli iscritti alla banca dati dell'Ufficio Placement 

(Laureandi/Laureati ed Aziende), relative ad attività, eventi, opportunità lavorative; 

 Colloqui individuali di Orientamento al Lavoro; 

 Revisione personalizzata del Curriculum Vitae (previo appuntamento); 

 Distribuzione materiale cartaceo informativo; 

 Consulenza sulla normativa relativa al Mercato del Lavoro (procedure di attivazione di stage 

e stipula convenzioni; apprendistato; tipologie e specificità delle diverse forme contrattuali); 

 Informazioni circa le agevolazioni e benefici di Legge destinati alle Imprese; 

 Servizio di Bacheca: mediante pubblicizzazione delle offerte di lavoro/stage attraverso 

bacheca reale (ubicata presso l'Ufficio Placement) e bacheca virtuale (sito del Politecnico di 

Bari); 



 Comunicazione social a mezzo account Facebook "Ufficio Placement Politecnico di Bari", 

nell'ottica di ampliare il bacino di utenza per ciò che concerne i servizi offerti e per garantire 

in tempo reale la comunicazione degli eventi e delle offerte di lavoro. 

 

MODALITA' DI ACCESSO AI SERVIZI:  

per accedere ai servizi dell'Ufficio Placement occorre recarsi personalmente presso la struttura 

muniti di: 

 Curriculum vitae et studiorum cartaceo secondo modello Europass (debitamente firmato e 

corredato di autorizzazione al trattamento dei dati personali); 

 Curriculum vitae et studiorum secondo modello Europass in formato elettronico. 

 

SITO WEB: 

http://www.poliba.it/it/imprese-e-territorio/job-placement.html 
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